OŠ Dr.Branimira Markovića
51314  RAVNA GORA
Tel/Fax. +385 (0)51 818 438 
e-mail: os.branimira.markovica.ravna.gora@ri.t-com.hr
Na temelju članka 9. Pravilnika o načinu i  postupku zapošljavanja u OŠ Dr.Branimira Markovića Ravna Gora Povjerenstvo za  vrednovanje kandidata prijavljenih na natječaj i kandidata koje je u školu uputio Ured državne uprave u Primorsko-goranskoj županiji  koji sudjeluju u natječaju za zasnivanje radnog odnosa  daje kandidatima:
OBAVIJEST I UPUTE KANDIDATIMA O PODRUČJU PROVJERE, VREMENU I MJESTU ODRŽAVANJA VREDNOVANJA KANDIDATA KOJI SU PODNIJELI PRIJAVU NA NATJEČAJ U OS DR.BRANIMIRA MARKOVIĆA RAVNA GORA 
Za radno mjesto: - Učitelj/ica  HRVATSKOG JEZIKA   - 1 izvršitelj / izvršiteljica na određeno nepuno radno vrijeme  od 25  sati 
Vrijeme i mjesto odrzavanja vrednovanja kandidata 28.10.2021. u  školi  u prostoriji za sastanke (prizemlje škole , ljevo ) u vremenu od 13-14,30 sati.  
Procjena I vrednovanja kandidata
Svi kandidati koji su pravodobno dostavili potpunu prijavu sa svim prilozima tj. ispravama i ispunjavaju uvjete natječaja Povjerenstvo će pozvati na vrednovanje putem usmenog razgovora . 
Lista kandidata pozvanih na vrednovanje  biti će objavljena na mrežnoj stranici škole. Svi kandidati dužni su sa sobom imati odgovarajuću identifikacijsku ispravu (vazeću osobnu iskaznicu, putovnicu ili vozačku dozvolu) te će od njih biti zatraženo predočenje  iste radi utvrđivanja identiteta.
Ako kandidat ne pristupi vrednovanju  smatra se da je odustao od prijave na natječaj.
Vrednovanje kandidata utvrđuje se putem usmenog razgovora . 
Područja iz kojih se obavlja provjera kandidata su: 
-intelektualno-kognitivne I psihološke sposobnosti 
-informatička pismenost
-stručno-pedagoške I metodičke kompetencije 
Nakon provedenog vrednovanja Povjerenstvo utvrđuje rang listu kandidata prema ukupnom broju bodova ostvarenom na usmenom razgovoru I dostavlja ga ravnatelju koji odlučuje o kandidatu za kojeg će zatražiti suglasnost Školskog odbora za zasnivanje radnog odnosa. Ravnatelj donosi odluku između tri najbolje bodovana kandidata.  
O rezultatima natjecaja kandidati će biti obaviješteni u skladu s čl. 14. Pravilnika.
Pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata za radno mjesto učitelja/učiteljice hrvatskog jezika - pripravnika su:
· Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi ( NN br. 87/08, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13 1 152/14, 07/17, 68/18: 98/19 I 64/20)
· Pravilnik o načinima, postupcima i elementima vrednovanja učenika u osnovnoj i srednjoj školi (NN br. 112/10:  82/19; 100/21)
· Pravilnik o kriterijima za izricanje pedagoških mjera (NN br. 94/15, 3/17)
· Pravilnik o tjednim radnim obvezama učitelja i stručnih suradnika u osnovnoj Skoli (NN br. 34/14, 40/14, 103/14: 102/19)
· Pravilnik o pedagoškoj dokumentaciji i evidenciji te javnim ispravama u školskim ustanovama (NN br. 47/17 , 41/19 76/19)
· Pravilnik o osnovnoškolskom i srednjoškolskom odgoju i obrazovanju učenika s teškoćama u razvoju (NN br. 24/15)
· Pravilnik o postupku utvrđivanja psihofizičkog stanja djeteta/učenika te sastavu stručnih povjerenstva (NN 67/14 I 63/20)
· Nastavni plan I program za osnovnu školu (NN 102/06; 66/19)
· Kurikulum nastavnog predmeta hrvatski jezik za osnovne škole (NN 10/19) 
· Modeli I preporuke za rad u uvjetima povezanim s Covid 19 za pedagošku 2021/22, stranice MZO 
· Pravilnik o postupku utvrđivanju psihofizuičkog stanja djeteta, učenika, te sastavu stručnih povjerenstava 8NN 67/14)
· Rosandić, D. metodika , književnoga odgoja . Školska knjige , Zagreb, 2005.

Zbog pandemije virusa COVID-19 za provođenje vrednovanja vrijede posebna epidemiološka pravila:
1. Kandidati su dužni u školu ući isključivo u dogovoreno vrijeme.
2. Kandidati su na ulazu u Školu dužni dati svoje podatke i  dezinficirati ruke.
3. Kandidati su tijekom cijelog vremena boravka u Školi dužni nositi maske.
4. Kandidati su tijekom cijelog vremena boravka u Školi dužni održavati socijalnu distancu od 1,5 metra.
5. Kandidatima se na ulazu u Školu mjeri temperatura i u slučaju povišene temperature (veće od 37.2) ne smiju ući u prostor Škole i pristupiti vrednovanju.


Povjerenstvo za vrednovanje kandidata po natječaju za učitelja hrvatskog jezika: 
Renata Fućak,  prof. hrvatskog jezika I književnosti 
Gordana Podobnik, , mag.prim.obr.
Nina Majnarić Mirković, prof. njemačkog jezika I književnosti I informatike


Nakon zaprimljenih prijava sa svim prilozima koji ispunjavaju uvjete natječaja za učitelja hrvatskog jezika    Povjerenstvo za vrednovanje dana 21 .10.2021. utvrđuje 
[bookmark: _GoBack]Listu kandidata pozvanih na vrednovanje I vrijeme vrednovanja:
1. Zoran Kušić, ulica Kralja Tomislava 35, Vrbovsko ,  u 13,00 sati 
2. Petra Tonković, Bana Josipa Jelačića 2 a , Delnice,   u 13,30 sati 
3. Karmen Zubčić –Mandekić, Slavka Krautzeka 50, Rijeka  u 14,00  




Renata Fućak,  prof. hrvatskog jezika I književnosti 
Gordana Podobnik, , mag.prim.obr.
Nina Majnarić Mirković, prof. njemačkog jezika I književnosti I informatike

 




